
Краткая презентация основной образовательной программы дошкольного 

образования  

МДОУ «Красногорский детский сад» на 2021-2024 гг. 

 

Основная образовательная программа муниципального дошкольного образовательного 

учреждения «Красногорский детский сад» (далее Программа)  разработана на основе 

федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования, с учетом 

Примерной основной образовательной программы дошкольного образования «Радуга» под 

редакцией Т.И. Гризик, Т.Н. Доронова, Е.В. Соловьева, С.Г.Якобсон, на основе анализа 

результатов предшествующей педагогической деятельности, потребностей детей и родителей 

(законных представителей), социума, в котором находится дошкольное образовательное 

учреждение. 

Главная цель российского образования была сформулирована в майском Указе Президента 

Российской Федерации «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской 

Федерации на период до 2024 года»: 

«Воспитание гармонично развитой и социально ответственной личности на основе духовно-

нравственных ценностей народов Российской Федерации, исторических и национально-

культурных традиций». 

Цель реализации основной образовательной программы дошкольного образования в 

соответствии с ФГОС ДО: развитие личности детей дошкольного возраста в различных видах 

общения и деятельности с учетом их возрастных, индивидуальных психологических и 

физиологических особенностей. 

Программа направлена на: 

• создание условий развития ребенка, открывающих возможности для его позитивной 

социализации, его личностного развития, развития инициативы и творческих 

способностей на основе сотрудничества со взрослыми и сверстниками и 

соответствующим возрасту видам деятельности; 

• на создание развивающей образовательной среды, которая представляет собой систему 

условий социализации и индивидуализации детей. 

Достижение поставленной цели предусматривает решение следующих задач: 

1. Охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в том числе их 

эмоционального благополучия; 

2. Обеспечение равных возможностей для полноценного развития каждого ребенка в 

период дошкольного детства независимо от места жительства, пола, нации, языка, социального 

статуса, психофизиологических и других особенностей (в том числе ограниченных 

возможностей здоровья); 

3. Обеспечение преемственности целей, задач и содержания образования, реализуемых в 

рамках образовательных программ различных уровней (далее - преемственность основных 

образовательных программ дошкольного и начального общего образования); 

4. Создание благоприятных условий развития детей в соответствии с их возрастными и 

индивидуальными особенностями и склонностями, развития способностей и творческого 

потенциала каждого ребенка как субъекта отношений с самим собой, другими детьми, 

взрослыми и миром; 

5. Объединение обучения и воспитания в целостный образовательный процесс на основе 

духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и норм 

поведения в интересах человека, семьи, общества; 

6. Формирование общей культуры личности детей, в том числе ценностей здорового 

образа жизни, развития их социальных, нравственных, эстетических, интеллектуальных, 

физических качеств, инициативности, самостоятельности и ответственности ребенка, 

формирования предпосылок учебной деятельности; 

7. Обеспечение вариативности и разнообразия содержания Программ и организационных 



форм дошкольного образования, возможности формирования Программ различной 

направленности с учетом образовательных потребностей, способностей и состояния здоровья 

детей; 

8. Формирование социокультурной среды, соответствующей возрастным, 

индивидуальным, психологическим и физиологическим особенностям детей; 

9. Обеспечение психолого-педагогической поддержки семьи и повышения 

компетентности родителей (законных представителей) в вопросах развития и образования, 

охраны и укрепления здоровья детей. 

Программа предусматривает реализацию регионального компонента (ознакомление с 

особенностями Тверского края) 

Основные цели: 

– воспитание у ребенка уважения к родителям, их культурной самобытности, к языку и 

национальным ценностям страны проживания и страны происхождения, к культурам, отличным 

от его собственной; 

– воспитание любви к Родине; 

– подготовка ребенка к сознательной жизни в демократическом обществе в духе 

взаимопонимания, мира, дружбы между всеми народами, этническими, национальными 

группами. 

Задачи: 

1. Воспитание основ духовной культуры, формирование морально - этического 

отношения, гражданской позиции: 

– к семье, родному дому, деревне, району, Родине; 

– к природе родного края; 

– к языку, истории и культурному наследию своего народа и людей, среди которых 

проживает ребенок. 

2. Побуждение ребенка к проявлению сострадания, заботливого отношения, 

внимательности, уважения к родным и близким людям, к друзьям и сверстникам, в 

том числе представителям различных национальностей, к тем, кто о нем заботится 

в детском саду, дома или сам нуждается в его участии. 

3. Воспитание уважительного отношения к людям и результатам их труда, родной 

земле, государственной символике и этническим символам, традициям страны, к 

государственным и народным праздникам. 

4. Воспитание чувства собственного достоинства, уважительного отношения не 

только к своей этнической группе, но и уважения, симпатии, добрых чувств к 

людям других национальностей. 

5. Ознакомление детей с историей, природой Тверского региона, историей 

Калининского района, села, в котором они живут, с людьми, прославившими эти 

места. 

6. Ознакомление с особенностями быта и традициями людей, проживающих в 

Тверском регионе – в том числе с семейными и народными обычаями, народным 

этикетом. 

7. Обучение этике межнационального общения и «культуре мира». 

8. Формирование активной гражданской позиции, чувства патриотизма и 

национальной гордости, позитивного отношения к разнообразию культур. 

9. Создание условий для краеведческой и народоведческой работы в ДОУ. 

 

МДОУ «Красногорский детский сад» в 2021-2022 учебном году реализует следующие 

парциальные программы: 

- «Игралочка» под редакцией Л.Г.Петерсон, Е.Е. Кочемасовой – издательство «Ювента», Москва 

2011 год 
 

Парциальные программы, разработанные воспитателями детского сада: 



Название Руководитель 

«Разноцветные краски»  

(танцы)  
Туманова Гульнора Баймановна 

«Очумелые ручки» 

 (ручной труд) 
Хренова Наталья Владимировна 

«Волшебный квадратик» 

(оригами) 
Моисеева Илга Викторовна 

«Фантазеры»  

(нетрадиционное рисование, 

старший возраст) 

Цифренец Юлия Алексеевна 

«Радуга красок»  

(нетрадиционное рисование, 

младший возраст) 

Кудряшова Анастасия Сергеевна 

Возрастные и иные категории детей, на которых ориентирована Программа, в том    числе с 

ограниченными возможностями здоровья. 

Программа направлена на работу с детьми дошкольного возраста от 1,5 до 8 лет. Содержание 

Программы учитывает возрастные и индивидуальные особенности контингента детей, 

воспитывающихся в образовательном учреждении. 

Срок реализации программы –  3 года. 

Общее количество групп – 4. 

Все группы однородны по возрастному составу детей. 

 

Характеристика взаимодействия педагогического коллектива 

с семьями   воспитанников. 

В современных условиях дошкольное образовательное учреждение является единственным 

общественным институтом, регулярно и неформально взаимодействующим с семьей, то есть 

имеющим возможность оказывать на неё определенное влияние. 

В основу совместной деятельности семьи и детского сада заложены следующие 

принципы: 

- единый подход к процессу воспитания ребёнка; 

- открытость дошкольного учреждения для родителей; 

- взаимное доверие во взаимоотношениях педагогов и родителей; 

- уважение и доброжелательность друг к другу; 

- дифференцированный подход к каждой семье; 

- равная ответственность родителей и педагогов. 

Задачи совместной работы детского сада и родителей (законных представителей) 

воспитанников: 

- установление партнерские отношения с семьей каждого воспитанника; 

- объединение усилия семьи и ДОО для развития и воспитания детей; 

- создание атмосферы взаимопонимания родителей (законных представителей) 

воспитанников и педагогов ДОО, общности их интересов, эмоциональной      взаимоподдержки; 

- активизация и обогащение воспитательных умений родителей; 

- поддержка уверенности родителей (законных представителей) в собственных 

педагогических возможностях. 

Основные направления организации совместной работы Учреждения и родителей 

(законных представителей): 

1. Изучение родительских мнений, потребностей, запросов в отношении качества 

образовательных услуг, предоставляемых образовательной организацией: анкетирование, 

экспертные оценки, социологические опросы, мониторинги и т.п. 

2. Психолого-педагогическое просвещение родителей (законных представителей): 

повышение педагогической и психологической грамотности; знакомство с концептуальными 

основами построения ФГОС ДО, с основной образовательной программой детского сада. 



3. Повышение правовой культуры родителей (законных представителей): изучение 

нормативных документов, оказание помощи в грамотном применении существующих 

документов на практике. 

4. Становление ценностей здорового образа жизни в семье: пропаганда здорового образа 

жизни; профилактика возникновения вредных привычек и наклонностей, определение 

негативных факторов риска для здоровья детей; формирование положительного отношения к 

физической культуре и спорту. 

5. Управление образовательной организацией, образовательным процессом: участие в 

работе советов различного уровня (управляющий, попечительский; родительский комитет, 

клубы, объединения); участие в проектировании основной образовательной программы 

образовательной организации; материально-техническое обеспечение образовательного 

процесса. 

6. Организация культурно-досуговой, учебно-исследовательской, проектной 

деятельности обучающихся: массовые мероприятия с родителями (законными 

представителями), организация совместной общественно значимой деятельности и досуга 

родителей и обучающихся, проведение открытых мероприятий для родителей (законных 

представителей), участие в подготовке совместных проектов. 

Формы взаимодействия с семьей: 

1. Информационно-аналитические формы: анкетирование, опрос, интервью, беседа. 

2. Познавательные формы: практикум, лекция, дискуссии, круглый стол, конференция, 

общее собрание, педагогическая беседа, клуб для родителей, дни добрых дел, дни открытых 

дверей, ознакомительные дни, эпизодические посещения, деловые игры. 

3. Досуговые формы: праздники, утренники, мероприятия. Выставки работ родителей и 

детей, семейные вернисажи, совместные походы и экскурсии. 

4. Письменные формы: еженедельные записки, папки, письменные отчеты о развитии 

ребенка. 

5. Наглядно-информационные формы: информационно-ознакомительные и 

информационно-просветительские. 

6. Система взаимодействия с родителями включает: 

- ознакомление родителей с результатами работы ДОУ на общих родительских собраниях, 

анализом участия родительской общественности в жизни ДОУ; 

- ознакомление родителей с содержанием работы ДОУ, направленной на физическое, 

психическое и социальное развитие ребенка; 

- целенаправленную работу, пропагандирующую общественное дошкольное воспитание в 

его разных формах; 

- обучение конкретным приемам и методам воспитания и развития ребенка в разных видах 

детской деятельности на семинарах-практикумах, консультациях и открытых занятиях, мастер-

классах. 

- работа консультационного пункта, для родителей, чьи дети не посещают детский сад. 

 

 

 

 

 


